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Протокол  

постоянной Комиссии  

по вопросам законности и местного самоуправления 

 Качканарской городской Думы 

 
 

         город Качканар                                                                                                     25.12.2005 

 

 

Присутствовали: Бызов И.Г., Даутов Г.Ф., Русских Г.В., Семенова Л.И., Трушников Г.В. 

 

Председатель: Бызов И.Г. 

 

Секретарь: Семенова Л.И. 

 

 

Повестка дня: результаты публичных слушаний по проекту изменений и дополнений 

в Устав Качканарского городского округа. 

 

Слушали Русских Г.В., который пояснил, что в Качканарскую городскую Думу в 

соответствии с Решением от 24.11.2005 № 99 поступили следующие предложения по  проекту 

изменений и дополнений в Устав Качканарского городского округа: 

1. В соответствии со статьей 13 Закона «О муниципальной службе в 

Свердловской области» Квалификационные требования к муниципальным должностям 

муниципальной службы в соответствии с федеральным законом определяются уставом 

муниципального образования.  

Статья 42. Квалификационные требования к муниципальным                                                                     

должностям муниципальной службы 

1. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы определяются в соответствии с категориями и группами муниципальных 

должностей муниципальной службы. 

2. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым для непосредственного обеспечения исполнения полномочий 

выборных должностных лиц Думы городского округа, главы городского округа, 

относящимся к ведущим должностям: 

1) наличие среднего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) наличие не менее 5 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 5 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

3. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым для непосредственного обеспечения исполнения полномочий 
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выборных должностных лиц Думы городского округа и главы городского округа, 

относящимся к старшим должностям: 

1) наличие среднего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) наличие не менее 3 года стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 3 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

4. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления  для обеспечения исполнения 

их полномочий, относящимся к высшим должностям: 

1) наличие высшего профессионального образования, удостоверенного дипломом 

государственного образца; 

2) наличие не менее 5 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 5 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

5. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления городского округа для 

обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к главным должностям: 

1) наличие высшего профессионального образования, удостоверенного дипломом 

государственного образца; 

2) наличие не менее 5 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 5 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

6. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления городского округа для 

обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к ведущим должностям: 

1) наличие высшего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 
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2) наличие не менее 5 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 5 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

7. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления городского округа для 

обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к старшим должностям: 

1) наличие среднего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) наличие не менее 3 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 3 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

8. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления городского округа для 

обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к младшим должностям: 

1) наличие среднего специального образования, соответствующего направлению 

деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) предъявление требований к стажу не является обязательным; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

9. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в муниципальных органах, не входящих в структуру органов 

местного самоуправления городского округа, для обеспечения исполнения ее 

полномочий, относящимся к главным должностям: 

1) наличие высшего профессионального образования, удостоверенного дипломом 

государственного образца; 

2) наличие не менее  5 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 5 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 
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муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

10. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в муниципальных органах, не входящих в структуру органов 

местного самоуправления городского округа, для обеспечения исполнения ее 

полномочий, относящимся к ведущим должностям: 

1) наличие среднего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) наличие не менее 3 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 3 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

11. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в муниципальных органах, не входящих в структуру органов 

местного самоуправления городского округа, для обеспечения исполнения ее 

полномочий, относящимся к старшим должностям: 

1) наличие среднего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) наличие не менее 3 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 3 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

12. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в муниципальных органах, не входящих в структуру органов 

местного самоуправления городского округа, для обеспечения исполнения ее 

полномочий, относящимся к младшим должностям: 

1) наличие среднего специального образования, соответствующего направлению 

деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) предъявление требований к стажу не является обязательным; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

муниципального образования применительно к исполнению соответствующих 

должностных обязанностей. 

13. Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, 

необходимым для исполнения должностных обязанностей, включаются в должностные 

регламенты муниципальных служащих. 



 5 

 

2. 1. Пункт 1 статьи 2 (Наименование муниципального образования) дополнить  

абзацем вторым следующего содержания: 

«Статусом городской округ Муниципальное образование город Качканар наделен 

Законом Свердловской области от 12.10.2004 № 77-ОЗ «Об установлении границ 

Муниципального образования город Качканар и наделении его статусом городского 

округа». 

3. В статью 28 (Глава городского округа) внести следующие изменения и 

дополнения: 

1) подпункт 1 пункта 10.1 изложить в следующей редакции: 

«1) отмены судом решения избирательной комиссии городского округа о 

результатах муниципальных выборов, на которых он был избран главой городского 

округа;» 

2) подпункт 32 пункта 6 изложить в следующей редакции: 

«32) назначает на должность и освобождает от должности работников 

администрации, руководителей иных органов местного самоуправления, муниципальных 

органов, муниципальных предприятий и муниципальных учреждений;» 

3) пункт 7 после слов «Думой городского округа» дополнить словами «и иными 

органами местного самоуправления». 

4. Пункт 8 статьи 48 (Порядок подготовки и принятия (издания) 

муниципальных правовых актов) изложить в следующей редакции: 

«8. Муниципальные правовые акты могут быть отменены или их действие может 

быть приостановлено органами и должностными лицами местного самоуправления 

городского округа, принявшими (издавшими) соответствующий муниципальный 

правовой акт. А также главой городского округа, в порядке аналогичном отклонению 

нормативного правового акту, принятого Думой городского округа, судом, а в части, 

регулирующей осуществление органами местного самоуправления городского округа 

отдельных государственных полномочий, переданных им федеральными законами и 

законами Свердловской области, – соответственно уполномоченным органом 

государственной власти Российской Федерации либо уполномоченным органом 

государственной власти Свердловской области. 

 

5. Статью 54 (Владение, пользование и распоряжение муниципальным 

имуществом) дополнить пунктом 8 следующего содержания: 

«8. Органы местного самоуправления от имени городского округа вправе 

участвовать в создании хозяйственных обществ, приобретать доли, акции в 

хозяйственных обществах, в том числе межмуниципальных, необходимых для 

осуществления полномочий по решению вопросов местного значения в порядке, 

определенном Думой городского округа». 

 

Слушали Бызова И.Г., который пояснил, что в процессе публичных слушаний 

поступили возражения на содержание изменений статьи 42, предложили учесть 

особенности рынка кадров в городе Качканаре, поэтому предложили изложить ее в 

следующей редакции:  
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«Статья 42. Квалификационные требования к муниципальным                                                                     

должностям муниципальной службы 

1. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы определяются в соответствии с категориями и группами муниципальных 

должностей муниципальной службы. 

2. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления, в муниципальных органах  

для обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к высшим должностям: 

1) наличие высшего профессионального образования, удостоверенного дипломом 

государственного образца; 

2) наличие не менее 5 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 5 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

городского округа применительно к исполнению соответствующих должностных 

обязанностей. 

3. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления, в муниципальных органах  

городского округа для обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к главным 

должностям: 

1) наличие высшего профессионального образования, удостоверенного дипломом 

государственного образца; 

2) наличие не менее 3 лет стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 3 лет стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

городского округа применительно к исполнению соответствующих должностных 

обязанностей. 

4. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления, в муниципальных органах  

городского округа для обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к ведущим 

должностям: 

1) наличие среднего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) наличие не менее 1 года стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 1 года стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 
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городского округа применительно к исполнению соответствующих должностных 

обязанностей. 

5. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления, в муниципальных органах  

городского округа для обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к старшим 

должностям: 

1) наличие среднего профессионального образования, соответствующего 

направлению деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) наличие не менее 1 года стажа, включающего стаж муниципальной службы и 

(или) срок замещения выборных муниципальных должностей, стаж государственной 

гражданской службы (государственной службы иных видов), или не менее 1 года стажа 

(опыта) работы по специальности; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

городского округа применительно к исполнению соответствующих должностных 

обязанностей. 

6. Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной 

службы, учреждаемым в органах местного самоуправления, в муниципальных органах  

городского округа для обеспечения исполнения их полномочий, относящимся к младшим 

должностям: 

1) наличие среднего специального образования, соответствующего направлению 

деятельности, удостоверенного дипломом государственного образца; 

2) предъявление требований к стажу не является обязательным; 

3) знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 

Свердловской области, законов Свердловской области и муниципальных правовых актов 

городского округа применительно к исполнению соответствующих должностных 

обязанностей». 

Остальные изменений и дополнения в Устав Качканарского городского округа 

принять в предложенной редакции. 

 

Решили: 

1. результаты публичных слушаний о внесении изменений и дополнений в Устав 

Качканарского городского округа, состоявшихся 25 декабря 2005 года обнародовать на 

сайте города Качканара в сети Интернет. 

2. направить в Качканарскую городскую Думу результаты публичных слушаний 

для утверждения изменений и дополнений в Устав Качканарского городского округа 

(приложение 1). 

Председатель                                                                               Бызов И.Г. 

 

Секретарь                                                                                     Семенова Л.И. 

 
 


